INACSAd
% PRESDENT

Gérer I'heure,
les tours de parole
la discipline.

(en s’appuyant sur les maitres-mots)

RS
= ANIMATEUR

Lancer et relancer la discussion.
Demander des définitions, des
explications, des exemples.
Reformuler questions, définitions,
arguments.
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* REFORMULATER ~~ SYNTHETISELR

Ecouter les discutants. Ecouter.

Reformuler avec mes Repérer les réponses a la
propres mots, ce qu'ils disent. question.
Noter | P I



INVLAOSIA

4 DISCUTANT

Réfléchir a la question.

Présenter mon opinion,
donner des définitions, poser
des questions.

Ecouter mes camarades.

INVLAOSIA s

% DISCUTANT
Réfléchir a la question.

Présenter mon opinion,
donner des définitions, poser
des questions.

Ecouter mes camarades.
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INALVAYASA0 ¥ ANALVANASH0 ©
& OBSERVATEUR ,ft OBSERVATEUR
4VR  des QUESTIONS "N des ARGUMENTS
Ecouter les discutants. Ecouter les discutants.
Repérer qui pose une Repérer qui argumente son
guestion. point de vue.

Noter qui pose une question Noter qui argumente et ce

et ce qu’il dit. qgu’il dit.
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85 OBSERVATEUR L OBSERVATEUR
VR des EXEMPLES 4VR " des DEFINITIONS
Ecouter les discutants. Ecouter les discutants.
Repérer qui donne un Repérer qui donne une
exemple, définition,
Noter qui donne un exemple Noter qui donne une

et ce qu'il dit définition et ce qu'il dit
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3 OBSERVATEUR & OBSERVATEUR
YN ju REFORMULATEUR 4VN " du PRESIDENT
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Repérer si le président donne
la parole aux discutants selon
des regles démocratiques,
Noter comment il s’y prend.

Repérer s’il écoute les idées
pour les comprendre.

Noter s’il reformule lorsque
I'animateur le lui demande.
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& OBSERVATEUR
AVN " du SYNTHETISEUR

Repérer s’il écoute
soigneusement les idées pour
les comprendre.

Repérer s’il resume la

discussion avec ses notes.
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2 OBSERVATEUR

AVN - de 'ANIMATEUR
Reperer s'il veille au bon
fonctionnement du dispositif.
Repéerer s’il étaye un role en
cas de defaillance.
Repérer s’il étaye la pensée
des discutants.



