
Fiche-guide "Animateur"
Etapes ANIMER LES RITUELS DU MATIN
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- Bonjour à tout le monde, nous allons démarrer notre journée de travail. La parole est aux maitres
du Temps pour l'emploi du temps de la matinée et les informations de dates.

- Nous commençons le «çavaçavapas». Je passe le bâton de parole. Chacun à son tour peut dire 
comment il se sent ce matin ou passer. Nous sommes en code blanc : on s'écoute, on respecte la 
parole des autres. Parole brève, on parle de manière audible.

- La parole est aux enfants qui ont une responsabilité dans la classe, s'ils ont des informations à 
donner.

- La parole au maitre / à la maitresse pour les informations du jour.
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- La parole aux blogueurs pour nous montrer l'actu du jour.

- La parole au maitre / à la maitresse pour la Lecture offerte. Que chacun s'installe tranquillement.

- Notre travail : se créer des images mentales et une culture générale.

- Nous passons à la phrase du jour : sur le cahier des rituels. Utilité pour nous : savoir qu'on peut 
écrire une phrase sans erreur, et qu'on sait trouver pour s'auto-corriger !

- Si on veut, on continue sur la cahier de liberté en attendant que le maitre vienne corriger.

- La parole au maitre / à la maitresse pour nous présenter la source culturelle du jour.
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- C'est le temps de transition, les Maîtres du Temps mettent une musique. On en profite pour se 
détendre, marcher tranquillement, notre cerveau en a besoin pour mieux travailler ensuite. A la fin 
de la musique, on est prêts à travailler.

- Le temps de transition est terminé, nous sommes prêts à travailler, je rappelle les règles pour le 
travail personnel :
- code orange : on chuchote si besoin
- les enfants qui ont rendez-vous retrouvent le maitre à l'atelier.
- si on est bloqué, on réfléchit, on va voir 3 enfants, on va voir l'adulte
- méthode de travail : on lit les indications du maitre, on corrige, on continue.

- Le temps de travail personnel est terminé, nous faisons le bilan. 
- Qui a des mercis à offrir ?
- Bonne récréation à tout le monde, on descend tranquillement.

Etapes ANIMER LES PRÉSENTATIONS D'ENFANTS

- Nous passons aux Présentations d'Enfants, je rappelle les règles :

1) Nous avons 3 minutes chacun maximum, les maitres du temps nous feront signe.

2) Priorité aux enfants qui sont le moins passés.

3) Les secrétaires-bloggeurs écrivent une phrase et prennent une photo pour chaque présentation, 
ils publient sur le blog en direct.

- Les inscrits pour aujourd'hui sont.... Leur présentation est prête.

- Bidule, qu'est-ce que tu veux nous présenter ? .................................

- Y a-t'il des questions ?

- Merci Bidule, c'est au tour de Truc. 

- Les maitres du Temps nous font signe que le temps de Présentations d'Enfants est terminé, je vous 
remercie.



Etapes ANIMER LE CONSEIL DE COOPÉRATION
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- Nous passons au Conseil de Coopération, je rappelle les règles :

- code blanc : j'écoute, je demande la parole pour parler
- au bout de 2 gênes, je perds le droit de parler.
- au bout de 3 gênes, je perds le droit de voter.
- notre objectif est de coopérer pour faire avancer la classe : je ne répète pas quelque chose qui a 
déjà été dit, je propose au lieu de râler

- Le maitre tiendra le rôle de reformulateur, pour nous accompagner dans les débats et les 
décisions.
- La parole est aux secrétaires, pour le suivi des dernières décisions.

- Je prends une proposition dans le frigo (frigo vide=terminé) 
- Machin, tu as proposé cela, peux-tu expliquer s'il-te-plait ?

- Les discussions sont ouvertes sur ce sujet. Notre objectif est de trouver un consensus, c'est-à-dire 
tout le monde d'accord, au moins pour essayer.

- Les discussions sont terminées, la parole au maitre pour reformuler la proposition.

- Qui s'oppose à cette proposition ? (--> Qu'est-ce que tu proposes à la place ?)
- Tout le monde est d'accord au moins pour 
essayer : nous avons trouvé un consensus, 
merci !

- Nous n'avons pas trouvé de consensus, cette 
proposition repart au frigo.

- Le maitre reformule la décision du Conseil pour les secrétaires.

- Qui sera responsable d'exécuter cette décision ?

- Les maitres du Temps nous font signe que le Conseil est terminé, je vous remercie.

Diplome d'animateur / animatrice                  Animer un temps de classe, des activités

Brevet   LO.3 Expliquer clairement les règles et le fonctionnement dans le silence.

Brevet   LO.4 S'assurer que tout le monde a comprise l'activité.

Brevet   LO.5 Etre attentif à ceux qui demandent la parole.

Brevet   LO.6 Savoir suspendre calmement l'activité pour rappeler les consignes.

Brevet   LO.7 Mener le bilan en fin d'activité.


